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Прочитавши цей параграф, ти дiзнаешся:
| Що шотрiбЕо, аби виробити пеобхiднi людям блага.
0 Якi iснують рiзповиди виробничих pecypciB.
0 У чому полягае роль людиЕи в процесi створення благ.
0 Чому пеобхiдно берегти й рацiональЕо використовувати ресурси.
О Хто такий пiдприемець. /

Ц{об жити, людина виробляе величезну кiлькiсть економiчних благ. Створю-
ючи ix, вона прагне задовольнити своi найрiзноманiтнiшi потреби. А в який
спосiб суспiльство виробляе необхiднi людям блага? Що для цього треба мати
i якi складностi треба подолати, щоб досягти результату? Про це ти дiзнаешся
з даноi теми.

4.1. Виробничi ресурси та ix рiзповиди

Ти, мабуть, Ееодноразово спостерiгав, як зводиться будинок i
уявляв, як у цьому будинку житимуть люди, як iM буде у Еьому
затишЕо i зруrно. Ти спостерiгав, як працюють будiвельЕики, зво-
дячи поверх ва поверхом. ,Щавай пригадаймо, що потрiбЕо для того,
щоб побудувати будинок.

Передусiм потрiбна земельЕа дiлянка, Еа якiй будинок буде
зведений. Слiд також подбати про цемеЕт, iнструмеЕти, фарби, де-
ревиЕу, перекриття та цементнi блоки, дерев'яЕi або пластиковi
рами, дверi та труби. KpiM того, необхiдно мати екскаватор i бето-
номiшалку, пiдйомний кран та BaIITaжiBKy. Ти, напевно, ще бага-
то чого можеш додати до цього перелiку. Але HaBiTb якщо ми все
це зберемо в одЕому мiсцi, будинок усе одно "не збудуеться". По-
трiбнi ще й будiвельники - люди, KoTpi мають знанЕя й умiння
для цiеi справи.

Будь-яке виробництво вимагае певIIого перелiку (набору) мате-
рiалiв та iHcTpyMeHTiB, пристосувань та речей для створеЕIIя того,
що необхiдно людям, що здатне задовольЕити ixHi потреби. Помiр-
кувавши, ти назвеш усе необхiдне для вироблеЕня меблiв, випiкан-
ня хлiба, друкування пiдручникiв або виготовлеЕня автомобiлiв.



| В економiчнiй науцi все необхiOне 0пя вtl,роблtuцtпва лпова-
I

l piB mа fъоспу2 назuваюп7ъ вuробнuчuмлL ресарсамu.

Постають питаЕIIя: "Чи Тuожна Bci виробничi ресурси подiлити
на певнi групи? Якщо так, то за якою озЕакою здiйснюватиметься
цей подiл?"

Вiд вибраноi ознаки чи критерiю залежать i результати розподi-
лу. Уяви собi, що треба подiлити на певнi групи за рiзними критерiя-
ми весь зiбраний врожай яблук. Критерiями можуть бути: сорт яб-
лук (aHToHiBKa, бiлий Еалив, симиреЕка тощо), розмiр плоду (вели-
Ki, середнi та дрiбнi), колiр яблук (червонi, зеленi, жовтi).

А яким чиЕом подiлити величезЕу кiлькiсть виробничих ресур-
ciB, потрiбних для виготовлеЕня будь-чого? Виявляеться, критерiем
такого подiлу виробничих pecypciB можна обрати мiсце та призЕа-
ченЕя ix у процесi виготовленЕя товару або послуги.

Iснують чотири ocHoBHi рiзновиди виробничих pecypciB: природ-
Hi ресурси, капiтал, праця та пiдприемницькi здiбностi.

Природнi ресурси - все rпе, u],о люOuна знахоOumь у навrcолulа-
ньому cepeOoBuuli i переmворю€ за 0ополпооою cBoet працi в проOуrcm
0ля заOоволеIdня власнuх поmреб.

Тому iнколи в лiтературi iM дають загальну Еазву "земля", розу-
мiючи дари природи в широкому ceHci.

.Що природЕих pecypciB, H,aOaH,tbx безпосереOн,ъо самою пршро-
0ою (тобто це природнi речовиIIи, якi ми безпосередньо "беремо" у
природи), належать: земля та ii родючiсть (коли ми вдаемося до
вирощування або будiвництва Еа нiй будь-чого), кориснi копали-
ни, рослинний та тваринний cBiT, водойми, сприятливi клiматичнi
умови (опади, соЕячна енергiя)
тощо.

ВикористаЕIIя цього рiзнови-
ду природЕих pecypciB особливо
характерне для сiльського госпо-
дарства та видобувноi промисло-
BocTi. Проте слiд зважати Еа те,
що речовиIIи природи перетворю-
ються Еа ресурси, якщо ix засто-
совують в процесi вироблення
благ, коли до них докладеЕо пра-
цю людиЕи. Поза цим,процесом



це просто речовиIIи природи. Сонячна енергiя стае ресурсом, якщо
ii використовують для опалеЕIIя теплиць чи житла, або за ii допомо-
гою вирощують сiльськогосподарськi культури.

Речовuнu, u4о попереOньо зазналu вплuву люOсъrcоt працi i прu-
значенi 0ля поOалыuо?о вutсорuсmан.ня у вuробнuчолLу процесi,
назuваюrпь сировиною (або сировиЕIIими матерiалами).

,Що них Еалежать, наприклад, бавовна або льоЕ для ткацькоi
фабрики, залiзна руда для металургiйного заводу, борошно для хлi-
бозаводу тощо. Частiше економiсти вiдносять сировину до окремоi
групи "промiжнi товари".

1 Капiтальпi ресурси (капiтал) - це rпi елеменmu вuробнuцrп- :i

i uo: ulо зазвuчаit. е резулъrпаrполL попереOньоi працi люOuнu i ялсi :i

i вiOtzrаюfпъ аrcтпuвну посереОнuцьrcу ролъ лwiж люОuною i. прuро0- i:l бLULZРUЮП-LЬ аlСП-LuбldУ ПОСеРеОНUЦЬrcУ РОЛ1

i нuлwu ресурсамu у вuробнччому процесi.

3 iхньою допомопою людиЕа цiлесщrямоваIIо дiе на природнi ресур-
си, або sастосовуе ix ятс обов'язкову умову вирРбництва ToBapiB i послцzг.

,Що капiтальЕих pecypciB Еалежать: будинки, верстати, облад-
ЕанIlя, передаваJIьнi пристроi, iнструмеЕти тощо.

Капiтальнi ресурси - це створепi людиною виробничi ресурси.
Вони використовуються для полегшеЕIIя самого процесу працi, а
також для збiльшення кiлькостi вироблюваних за ix допомогою
благ. Рiзномавiтпiсть застосовуваних капiтальних pecypciB зале-
жить вiд техвологiчноI бази кожЕого суспiльства. Чим розвинутi-
шою в екопомiчЕому планi е KpaiHa, тим бiльш високотехнологiчнi
капiтальнi ресурси воIIа вастосовуе. В широкому ceHci до капiталь-
них pecypciB вiдносять широкий спектр Еематерiальrrих обов'яз-
кових умов с}r.IасЕого виробництва: технiчну iнформацiю, програмне
забезпечення.

Трудовi ресурси (праця) - це зOаrпнiсmь люOuнu
Hoi осмuсленоt працi, осlлобнltrJпч склаOовuмu якоii с
MoBi mа фiзччнi зOiбностпi i професiilнi навuчrcu.

0о проOуrcmuв-
зOоров'я, розу-

Аби оцiнити piBeHb розвитку трудових pecypciB у Kparвi, важливо
вIIати кiлькiсть працевдатних людей, piBeHb ixHboi пiдготовленостi та
квалiфiкацii. Тому кожна держава вдаеться до заходiв з розвитку про-
фесiйних Еавичок, а також пiдвищення рiвня освiти, загальноi й технiч-



rтoi культури людей. Сlптасне високотехнологiчне автоматизоваIIе ви-
робництво потребуе висококвалiфiкованих та освiчених фахiвцiв. Не-
квалiфiкована, важка фiзична праця - це вже здебiльшого з практи-
ки минулого розвитку економЗ.ки. Сьогоднi в розвиЕутих KpaiHax cBiry
молодь мае можливiсть одержати як середню, так i вищу ocBiTy.

"Трудовi ресурси" - це здiбностi людиЕи, ii квалiфiкацiя та
професiйнi навички, якi вона застосовуе в caшoJwy процесi вu?оftl.ов,
лення блае. Проте нинi найважливiшими для процесу виробництва
стають здiбностi й таланти людини, пов'язанi з ораанiзацiею mа
управлiнняJI,, самого виробництва. Тому в економiчнiй науцi вирiз-
Еяють такий рiзновид pecypciB, як пiдприемницькi здiбностi.

Пiдприемницькi здiбностi - це ороанiзацiilнi mа управлiнсьrci
зOiбноспъi i навччrcu люOuнu, ulо вплuваюпlь на резулъmап7uвнiсmь
вuробнuцmва.

Наявнiсrпь перелiченuх вuробнuчuх pecypciB с обов'язtсовою пере-
0улwовою буOъ-яrcоzо процесу вuробнuцtlва, незалежЕо вiд того, чи це
праця первiсноi людиЕи, котра палицею збивае плiд, або ж сучас-
ний процес виробництва Еа автоматизоваЕому промисловому пiд-
приемствi. Лише з'еднавши разом yci виробничi ресцlси, можЕа
створити необхiднi людям блага.

Проте слiд знати, що за умов ускладЕеIIЕя управлiнських проце-
ciB та в зв'язку з переходом до виробництва благ за допомогою ма-
шин i механiзмiв, роль i значення пiдприемЕицьких здiбностей лю-
дей дедалi зростае.

4.2. Кшочова роль пiдприомця
в економiчному прогресi

Люди, KoTpi об'еднують ресурси з метою вироблення благ для
людей та одержання прибутку, називаються пiOпршемчя.мu.

У суспiльствi поширенi рiзноманiтнi думки та суджеЕЕя щодо
того, хто ж такий пiдприемець. Але Bci одностайнi в тому, що

Пiдприемцi - це люOu, rcоrпрi влпiюrпь вiOнахоOuтпu HoBi Iuляхч, i
HoBi лwожлuвосmi вuроблення бла2, запроваOженлtя ttoaux iOeil., про- i
цесiв або mехнолоziit,. i

ПiOпрuемцi вuносяrпъ н.а puшolc HoBi mоварu або посла2u.3начна
кiлькiсть ToBapiB, якими сьогоднi користуються люди, ще двадцять
poKiB тому не iснувала. Серед Еих: компакт-диск, магнiтофони, MiKpo-



ili,ii,lii,:Pýiiiililiii оц. що --" ""р.
хвильовi печi, домашнi комп'ютери, килими, Еа яких IIе залишаеться
плям тощо. Ва кожним таким товаром стоять люди, KoTpi усвiдомили
Ti потреби споживач&, що Ее могли бути задоволенi ранiше, i вiднайш-
ли шляхи до ix задоволеЕня. Саме пiдприемцi мобiлiзували ресдlси i
спромоглися запропоЕувати цi товари риЕкУ споживачiв, чудово розу-
мiючи, що в разi, якщо iхня здогадка правильЕа, на них очiкуе вели-
чезний прибуток, якщо ж воЕа хибна 

- 
вони зазIIають серйозних збит-

KiB. Умiшя ризикувати - характерна риса пiдприемця.
В наш час пiдприемець Ее просто вiдкривае HoBi ресурси, як,

наприклад, родовища нафти, газу або рiдкiсних мiнералiв. Е[инi пiд-
приемцi вiдкривають додатковi можливостi по-новому використати
вже HaяBHi ресурси, примiром, вiдходи виробництва або поновленi
джерела енергii.

ПiOпрuемцi праенуmъ не лuluе 0обре ораанiзуваmu вuробнuцm-
во, а il пiOвuu4umu iloeo ефеrcmuвнiсmь, Що ж таке ''пiдвищи-
ти ефективнiсть виробництва"?

ii Вuробншцmво

ii ппltооOу з Jwеmою

поняття "екопомiчпа ефективнiсть виробництва" виникае тодi,
коли ми намагаемося показати зв'язок мiж кiлькiстю одиниць ви-
робничих ресцlсiв, застосовуваIIих у виробництвi, та кiлькiстю благ,
одержуваних вЕаслiдок цього виробництва.

таким чиЕом, ефективпiсть - це спiввимiрюванiсть результатiв
виробництва (кiлъкостi створюваIIих економiчних благ - ToBapiB та
послуг) i витрат pecypciB на ix виробництво. Отже, суспiльство в
такий спосiб Еамагаеться оцiнити розмiри вироблення продукцii з
розрахунку Еа одиЕицю витрачених виробничих pecypciB.

У загальному виглядi формула ефективностi виробництва така:

Еф: Результати виробництва (продукт)
Витрати виробничих pecypciB

Ifя формула виражае ефективнiсть виробництва, а точнiше - ii
piBeHb.

Чим бiльше благ створюеться з наявIIих у пiдприемств pecypciB,
тим ефективнiше (результативнiше) вони працюють.

- це процес безпосереOньо2о вплuву люOuнu
сIпворення еrcонолwiчнuх б лае.

на iii



Отже, зросmання ефеrcпluвноспti виробництва можливе за умови
як збiльшеЕЕя результату при попереднiй кiлькостi використовува-
них pecypciB (тобто одержаЕдIя бiльшого обсягу продукту вiд даного
обсягу pecypciB), так i за умови одЕочасного зростанIIя результату
та скороченЕя витрат pecypciB.

Менший обсяг створеЕого продукту вiд даноi кiлькостi pecypciB
свiдчить про знuження ефеrcrпuвносmi виробництва.

ГIiдприемцi сприяють розвитковi нових технологiй. Iсторiя знае
рiзноманiтнi вдоскоIIаJIеЕIIя капiтальних pecypciB. Прогрес цивiлi-
зацii залежить вiд розвитку Еових технологiчЕих удосконалень. Iдеi
стосовно таких удоскоЕалеЕь народжуються саме в пiдприемця, кот-
рий робить все необхiдне задля ix розвитку та винесеЕЕя на риЕок
iнвестицiйних ToBapiB.

, Багато хто вважае, що единою ме-
тою пiдприемця е одержання прибут-
ку, проте це Ее так. Три особливостi
вiдрiзняють пiдприемця вiд iнших
людей: прагЕення до незалежпостi,
посидене прагЕеIIня досягнеЕЕя мети
та схильнiсть до ризику. Воки готовi
перебрати на себе вiдповiдальнiсть за
зробленi помилки, так само як i вина-
городу за досягЕутi успiхи. Чимало
пiдприемцiв неодноравово зазнавали
краху, перш нiж досягли успiху, про-
те iM притаманна сила духу, яка дае
iM змогу починати все з початку.

Таким чиЕом, пiдприемцi - це
люди, KoTpi беруть на себе iнiцiативу поедЕаIIЕя pecypciB у единий
процес виробництва, керують пiдприемством, запроваджують у ви-
робництво HoBi технологii й перебирають на себе ризик оргавiзацii
справи.

Вченi вважають, що лише 3-5% усього населеЕня вiд народжеЕ-
ня надiленi пiдприемницькими здiбностями. Решта людей, KoTpi
займаються органiзацiею та управлiнням виробництва, розвивають
у собi цi здiбностi, набуваючи спецiальноi економiчноi освiти у ви-
щих IIавчальЕих закладах.

Давай повторимо
О Виробничi ресурси - це все необхiдне людям мя виготовлен-

ня потрiбних Тм благ.



fi*it*iiЁSjЁtt*iti, есурси

о Природнi ресурси - все те, що людина знаходить в навколиш-
ньому середовищi i перетворюе своею працею в продукти для
задоволення cBoix потреб. 1-1,e земля, кориснi копалини, сирови-
на, лiси, тваринниЙ i рослинниЙ cBiT, надра, родючiсть Грунтiв тощо.

о капiтальнi ресурси - елементи виробництва, що вiдiграють ак-
тивну посередницьку роль мiж людиною i природними ресурса-ми у виробничому процесi (будiвлi, обладнання, верстати, ма-
шини, механiзми, порти, греблi та iншi cTBopeHi промисловим
шляхом або збудованi об'екти).

. Трудовi ресурси - це здатнiсть людей до продуктивноТ працi
завдяки ixHboMy здоров'ю, фiзичнiй силi, ocBiTi та професiйним
навичкам.

. Пiдприемницькi здiбностi - здiбностi людини поеднувати ре-
сурсИ з метоЮ виробленнЯ ToBapiB та послуг, приймати органiза-
цiйнi рiшення й перебирати на себе вiдповiдальнiсть, створюва-
ти HoBi технологiТ та йти на ризик.

. пiдприемцi - це люди, KoTpi покладають на себе iнiцiативу по-
еднаннЯ pecypciB у единиЙ процеС виробництва, керують пiд-
приемством, запроваджують iнновацii у виробництво й переби-
рають на себе вiдповiдальнiсть за органiзацiю справи.

a Виробництво - це процес безпосереднього впливу людини на
природу з метою створення економiчних благ.

a ЕфектИвнiстЬ виробництва - це спiввимiрюванiсть результатiввиробництва (кiлькостi вироблюваних економiчних благ - това-
piB та послуг) i витрат pecypciB на Тх виробнйцтво.

Перевiр себе
1. Якuй З BapiaHTiB вiдповiдi перелiчуе ресурси в послiдовнос-

Ti: природнi, капiтальнi, трудовi?
а) земля, сiялка, облiгацiя;
б) тракторист, нафта, грошi;
в) вода, обладнання, фермер;
г) верстат, насiння, добрива.
2. Якщо молоком вигодовують телят на фермi, молоко в да-

ному разi використовуеться як:
а) сировина;
б) природнi ресурси;
в) капiтальнi ресурси;
г) трудовi ресурси.

Дай вiдповiдь на запитання
'|. Що таке виробничi ресурси?
2, Якi рiзновиди виробничих pecypciB ти знаеш?
3. Як тИ розумiеШ таку фразу: "Природнi ресурси - це дар природи''?
4, Якi iснують рiзновиди природних pecypciB?
5. Що таке сировина?



1.
2.

6. Що спiльнdго i чим вiдрiзняються один вiд одного TaKi рiзновиди
pecypciB, як трудовi й пiдприемницькi здiбностi? Чому пiдприем-
ницькi здiбностi виокремлено у рiзновид pecypciB?

7. Хто такий пiдприекець?
В. Що таке ефективнiсть виробництва? Як мохна вимiрювати ti?
9. Якими рисами мае буги надiлений пiдприемець?

Подумай!
,t. Чи iснують виробництва, де вiдсугнiй хоча б один рiзновид вироб-

ничих pecypciB?
2. Газети повiдомляють: "Натериторii Кримузнайдено нафтовi плас-

ти". Чи можна стверджувати, що кiлькiсть природних pecypciB в
YKpaiHi зросла?

3. Чи може одна й та сама речовина (або продукт людськоТ прачi)
буги природним iкапiтальним ресурсом? Обгрунryй свою вiдпо-
вiдь.

4, Чи можна сказати, що Bci першовiдкривачi були пiдприемцями?

Питання дltя обговорення
Чим праця людини вiдрiзняеться вiд дiяльностi тварин?
Чи можна стверджувати, чlо oKpeMi епохи в розвитку цивiлiзацii
"вирiзняються не тим, що в них виробляеться, а тим, як вироб-
ляеться"?
Прочитай i обговори з другом: Якими знаннями та вмiннями ма-
ють володiти пiдприемцi, Визнач серед них п'ять найважливiших,
на твiй погляд, рис, необхiдних пiдприемцю:
1) Рiшучiсть i смiливiсть.
2) Умiння давати зваженi оцiнки.

З) Умiння знаходити нестандартнi рiшення.
4) Умiння вiдповiдним чином поводитися й приймати рiшення.
5) Умiння продуlryвати HoBi комерцiйнi iдеi.
6) Умiння оцiнювати piBeHb перспективностi нових iдей.
7) 3нання та навички, потрiбнi для створення новоi справи (про-

фесiоналiзм).
8) 3датнiсть керувати пiдприемством.
9) 3датнiсть дати професiйну оцiнку результатам cBoei дiяльностi.
'1 0) Умiння оцiнити зовнiшню ситуацiю.
11) Умiння оцiнювати будь-яку дiю з позицiй етики й моралi.
'1 2) Умiння складати угоди.
1З) Умiння налагоджувати контакти, вести переговори.
14) Умiння ризикувати.

Чи можна буги спритним пiдприемцем без знання економiки й за
вiдсрностi спецiальноi економiчноi освiти?

3.

4,



Практичне завдання
Проведи дослiдження в тому регiонi або областi УкраТни,

де ти живеш, i цизнач, якi зусилля туг докладаються щодо
вiдновлення й збереження природних pecypciB.

3гадай, знайди!
Прочитай у пiдручнику Ф.П. KopoBKiHa "lсторiя стародавнього

cвiry" роздiл 1,2 "Як i чому змiнювалися знаряддя працi та життя
стародавнiх людей", 4 "Початок скотарства i землеробства'', 5 ''Роз-
пад родовИх общин.", 27 "Господарство i хиття грекiв у X-lX столiт-
тях до н.е.".

Порiвняй, як змiнювалися потреби людей i процес виробництва
необхiдних Тм благ.

3авдання, вправи
'l. Пригадай i запиши приклади того, коли природнi речовини пере-
творюються на природнi ресурси.Лаведи cBoi приклади.

Природнi речовини Приклади

залiзна руOа

лLс

рослuнч

2. Подумай iзапищи Ti рiзновиди виробничих pecypciB, що 1х викорис-
товують при виготовленнi хлiба. Вiдповiдь подай у виглядi таблицi.

г-

Виробництво
хлiба

Природвi ресурси Капiтальrri ресурси Трудовi ресурси

1.

,
3.

4.

ь.

6.

1

2

3

4

5
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3.

4.
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